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1. DEFINICAO DO OBJETO (Art. 6, inc. XXIIl, "a" da Lei 14.133/21)

1.1. O objeto do presente Termo de Referéncia € o credenciamento de
profissionais especializados para constituicdo de banco de pareceristas, visando a
prestacdo de servicos de avaliagdo técnica, andlise de mérito cultural,
enquadramento, selecdo de propostas, julgamento de recursos e verificacdo de
relatorios de execucdo de projetos submetidos aos editais € chamamentos publicos
da Secretaria de Cultura e Turismo de Icapui, no @mbito da Politica Nacional Aldir
Blanc (lei n°® 14.399/2022), conforme critérios estabelecidos nos respectivos
instrumentos convocatérios e legislagdes aplicaveis.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (Art. 6,
inc. XXIIl, "b" da Lei 14.133/21)

2.1. A presente demanda fundamenta-se na necessidade imperiosa de
operacionalizagdo dos recursos transferidos ao ente federativo por meio da Lei
Federal n° 14.399/2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB). A execucdo eficaz desta politica publica pressupde o langamento
de editais de fomento destinados a diversas linguagens artisticas, o que acarretara,
inevitavelmente, o recebimento de um volume expressivo de propostas que
requerem analise técnica de mérito cultural para a devida classificagéo e selegéo,
conforme diretrizes estabelecidas pelo Decreto Federal n® 11.453/2023.

2.2. Nesse contexto, diagnosticou-se que o atual quadro de servidores efetivos e
comissionados da Secretaria de Cultura e Turismo do municipio de lcapui-CE,
embora apto para o gerenciamento administrativo, ndo dispde de capacidade
operacional quantitativa suficiente para absorver a demanda extraordinaria de
avaliacbes gerada pela PNAB dentro dos exiguos prazos de execugéo fixados
pelas normas federais. Ademais, sob a ética qualitativa, a avaliagdo de projetos
culturais exige conhecimentos técnicos especificos e aprofundados em areas
distintas, como audiovisual, artes cénicas, musica, literatura, artes visuais, cultura
popular, entre outras, competéncias estas que, pela sua especificidade e
diversidade, ndo se encontram plenamente abarcadas na generalidade das
funcdes administrativas do quadro permanente. A auséncia de experts para cada
segmento poderia comprometer a analise de mérito, a qualidade técnica da selegao
e o proprio objeto da politica publica, violando os principios da eficiéncia e do
atendimento adequado ao interesse publico.

2.3. Outrossim, a contratacdo de avaliadores externos apresenta-se como
mecanismo indispensavel para a garantia dos principios constitucionais da
Isonomia e da Impessoalidade (art. 37, caput, da CF/88). Em ecossistemas
culturais locais, a proximidade entre os agentes culturais e a administragéo publica
pode gerar conflitos de interesse efetivos ou potenciais, bem como suspeicdes de
favorecimento. A utilizacdo de pareceristas externos, selecionados por critérios
técnicos objetivos, mitiga esses riscos, assegurando um julgamento isento, técnico
e distanciado de pressdes locais, conferindo legitimidade, transparéncia e
seguranga juridica ao resultado final dos certames, em consonéncia com as



exigéncias de integridade e imparcialidade previstas nos arts. 5° e 11 da Lei n°
14.133/2021.

2.4. Diante de todo o exposto, resta caracterizada a necessidade publica concreta,
atual e inadiavel de obtencdo de apoio técnico especializado por meio de
pareceristas externos, condi¢do essencial para viabilizar a correta aplicagédo dos
recursos da PNAB e assegurar a realizagdo de processos seletivos culturalmente
qualificados, imparciais e juridicamente seguros.

3. FUNDAMENTAGAO LEGAL (Art. 6, inc. XXIII, "b" da Lei 14.133/21)

3.1. A presente contratagdo tem fundamento na Lei n° 14.133/2021 e alteracoes
posteriores, na Lei Complementar n® 123/2006, na Lei Complementar n® 147/2014,
no Decreto Municipal n® 036/2024, bem como na legislacéo especifica aplicavel ao
setor cultural, incluindo a Lei Aldir Blanc e suas normas regulamentadoras.

3.2. A contratagdo sera realizada por meio de credenciamento, conforme previsto
nos arts. 78° e 79° da Lei n° 14.133/2021 e demais dispositivos correlatos,
garantindo ampla participagdo dos interessados e assegurando o atendimento as
necessidades da Administracéo Publica de forma continua, impessoal e vantajosa.

4. ESPECIFICAGOES DOS PRODUTOS, QUANTITATIVOS E PRECOS MAXIMOS A
SEREM ADQUIRIDOS (Art. 6, inc. XXIIl, "i" da Lei 14.133/21).

Item Descrigao dos Servicos Unid. | Quant. VI. Unit. V1. Total

CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS
PARA CONSTITUICAO DE BANCO
DE PARECERISTAS, VISANDO A
PRESTAGAO DE SERVICOS DE
AVALIACAO TECNICA, ANALISE DE
MERITO CULTURAL,
ENQUADRAMENTO, SELECAO DE
PROPOSTAS, JULGAMENTO DE
RECURSOS E VERIFICACAO DE
RELATORIOS DE EXECUCAO DE
PROJETOS SUBMETIDOS AOQOS
EDITAIS E CHAMAMENTOS
PUBLICOS DA SECRETARIA DE
CULTURA DE ICAPUI, NO AMBITO
DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC (LEI N° 14.399/2022),
CONFORME CRITERIOS
ESTABELECIDOS NOS
RESPECTIVOS  INSTRUMENTOS
CONVOCATORIOS E
LEGISLACOES APLICAVEIS.

UNID 6 R$ 1.487,54 | R$ 8.925,26

Valor Total R$ 8.925,26
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5. DESCRICGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (Art. 6, inc. XXill, "c" da Lei
14.133/21)

5.1. A presente solucdo consiste na adogdo do modelo de credenciamento para a
contratagdo de profissionais especializados que atuardo como pareceristas
técnicos responsaveis pela avaliagdo, andlise de mérito cultural, selecao, emissao
de pareceres, julgamento de recursos e validagcdo de relatérios de execugdo de
projetos submetidos aos editais e chamamentos publicos no ambito da Politica
Nacional Aldir Blanc (Lei n® 14.399/2022) e demais instrumentos normativos
aplicaveis a gestao cultural.

5.2. A contratacdo por meio de credenciamento foi definida como a alternativa mais
adequada em razdo da necessidade de mobilizacdo de profissionais com
comprovada expertise técnica, de forma flexivel e conforme a demanda variavel
dos processos seletivos, garantindo celeridade, imparcialidade, transparéncia e
observancia aos principios da administracdo publica. Tal solugdo permite a
constituicio de Banco de Pareceristas apto a atender diferentes etapas de
avaliacdo técnica dos projetos culturais, considerando os prazos legais e
operacionais para execuc¢ao dos recursos federais.

53. O levantamento de mercado evidencia a existéncia de profissionais
qualificados disponiveis para realizacdo dos servicos, assegurando viabilidade
técnica e economicidade. A contratagdo sera balizada por critérios objetivos de
habilitagdo e remuneragéo fixa por parecer emitido, considerando os parametros
estabelecidos pelo Plano de Aplicacdo de Recursos (PAR) da PNAB, que
determina percentual obrigatério para despesas operacionais, conforme previsto
em lei.

5.4. Portanto, a solugdo proposta mostra-se a mais compativel com os principios
da eficiéncia, economicidade e interesse publico, em consonéancia com a Lei n°
14.133/2021 e com as diretrizes de fomento cultural previstas na legislagao federal
vigente. Sua adocgdo permitira a operacionalizagao adequada dos editais, com
analise técnica especializada, evitando riscos de atrasos nos cronogramas de
execucdo e garantindo a efetividade do investimento publico em projetos culturais
no municipio de Icapui.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (Art. 6, inc. XXIIl, "d" da Lei 14.133/21)

6.1. O interessado, pessoa fisica ou juridica, deve comprovar experiéncia na area
cultural ou em atividades correlatas, tais como avaliagao de projetos, producao
cultural, gestao cultural, curadoria, docéncia, pesquisa, analise de mérito cultural ou
atuacdo como parecerista, consultor, avaliador ou especialista em linguagens
artisticas.

6.2. O interessado deve demonstrar qualificagdo técnica compativel com a
natureza intelectual do servigo, por meio de formacgéo, curriculo, portfdlio,
atestados, declaragées ou outros documentos que evidenciem conhecimento e
atuacao na area cultural ou artistica.
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6.3. A pessoa juridica devera indicar responsavel técnico habilitado, que atendera
aos requisitos deste Termo de Referéncia e realizara pessoalmente as atividades
de analise e emissdo dos pareceres.

6.4. O interessado deve apresentar declaragdo de disponibilidade para cumprir os
prazos, reunides técnicas, orientacdbes metodolégicas e todas as etapas
necessarias para execucao das analises e emissao dos pareceres.

6.5. O interessado devera apresentar, quando solicitado, plano descritivo contendo
sua area de atuacdo cultural, principais competéncias e linguagens artisticas em
que possui expertise, para fins de adequada distribuicdo dos pareceres.

6.6. O interessado devera estar regularizado perante os orgdos competentes,
conforme sua natureza juridica (pessoa fisica ou juridica), apresentando a
documentacao exigida de habilitagcao juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria
aplicavel, nos termos da legislagao vigente.

7. CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS

7.1. O servico especificado enquadra-se como Servico Técnico Especializado de
Natureza Predominantemente Intelectual, classificado na categoria de “pareceres,
pericias e avaliagbes em geral”, nos termos do art. 74, inciso |ll, alinea “b”, da Lei
n° 14.133/2021.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (Art. 6, inc. XXIII, "e" da Lei 14.133/21)

A execucado do objeto sera realizada por meio das etapas a seguir, organizadas em
fluxo sequencial e continuo, garantindo transparéncia, publicidade, eficiéncia
administrativa e conformidade com os principios que regem a Administracdao Publica.

8.1. Publicagdo do Chamamento Publico: Publicacdo oficial do edital de
credenciamento de pareceristas, contendo as condicdes de participacéo, critérios
técnicos, requisitos documentais e disposi¢cdes gerais. A divulgagdo ocorrera nos
meios oficiais do Municipio (Diario Oficial, sitio institucional e demais canais de
comunicacao).

8.2. Periodo de Inscrigbées: Abertura do prazo para que profissionais interessados
realizem inscricdo, mediante apresentacdo de documentagdo comprobatoria,
curriculo, experiéncia técnica e demais informagdes exigidas no edital.

8.3. Analise Documental e Habilitacdo: Verificacdo da conformidade da
documentacao apresentada pelos candidatos, observando: regularidade cadastral
(CPF/CNPJ), comprovagdo de experiéncia profissional, formagdo académica,
auséncia de impedimentos legais. Os candidatos sdo classificados como
habilitados, inabilitados ou habilitados com pendéncias, quando aplicavel.

8.4. Periodo de Recursos da Habilitagdao: Abertura de prazo recursal para que o0s
candidatos possam contestar o resultado preliminar de habilitacdo. A comissao
responsavel analisara os recursos e publicara decisao final.



8.5. Publicagdo do Resultado Final de Credenciados: Divulgacéo da lista final
de pareceristas credenciados, organizada por éreas, linguagens artisticas,
segmentos culturais, experiéncia tematica e demais critérios definidos no edital.

8.6. Convocacdo e Assinatura dos Instrumentos Contratuais: Convocacgéo dos
pareceristas credenciados conforme demanda instituida pelo Plano de Trabalho.
Assinatura do termo contratual ou instrumento equivalente, observando-se:
condigdes gerais de execugao, prazos, regime de pagamento, responsabilidades
das partes, hipéteses de impedimento substituicao.

8.7. Distribuicdo dos Projetos para Analise Técnica: Os projetos inscritos nos
editais de fomento e premiagao séo distribuidos aos pareceristas, observando:

« trés pareceres por projeto, garantindo isonomia e pluralidade técnica;

« impedimentos declarados;

e areas de especialidade;

¢ equilibrio da carga de trabalho.
A distribuicdo é registrada em sistema ou planilha oficial de controle.

8.8. Emissdo dos Pareceres Técnicos: Os pareceristas devem emitir parecer
técnico fundamentado, classificando, pontuando ou recomendando as propostas,
com base nos critérios constantes no edital especifico. Os pareceres sdo entregues
dentro do prazo estabelecido, acompanhados de declaracdo de inexisténcia de
conflito de interesse.

8.9. Consolidacio dos Resultados: A equipe técnica responsavel consolida as
avaliacdes, aplicando metodologia definida (pontuagdo prevista no edital),
resultando em:

« Selecionado: Projeto selecionado na avaliagéo técnica, inscrito na ampla
concorréncia, ou seja, o proponente néo optou pelas vagas destinadas as
cotas.

« Selecionado - Ampla Concorréncia: Projeto selecionado na avaliagéo
técnica, pela ampla concorréncia, com inscricdo pela reserva de vagas
(cotas). Considerando a previsao de que 0s proponentes cotistas podem
concorrer tanto as vagas reservadas as cotas quanto as vagas de ampla
concorréncia, ndo sendo computado para efeito de preenchimento das
vagas reservadas as cotas o proponente que obtiver aprovacédo dentro das
vagas de ampla concorréncia.

e Selecionado — Vagas destinadas as cotas: Projeto selecionado na avaliagdo
técnica, na reserva de vagas destinadas as cotas, tendo o proponente
enviado sua autodeclarardo para efeito de comprovagao. Classificavel
Projeto classificavel na avaliagéo técnica, mas com nota insuficiente para
ocupar uma vaga dentro do numero de vagas disponiveis.

o Classificavel — Vagas destinadas as cotas: Projeto classificavel na avaliacéo
técnica, concorrendo as vagas destinadas as cotas, tendo o proponente
enviado sua autodeclarardo para efeito de comprovagéo, mas com nota
insuficiente para ser selecionado, dentro do numero de vagas disponiveis.

o
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8.10. Publicagdo do Resuitado Preliminar: Divuigacdo do resultado preliminar da
analise técnica, garantindo ampla publicidade e acesso ao periodo recursivo aos
projetos inscritos.

8.11. Periodo de Recursos das Propostas: Abertura de prazo para interposicao
de recursos por parte dos proponentes. Os recursos serdo analisados por
avaliadores distintos daqueles que analisaram o projeto, ou por comisséo
especifica, conforme normativas da PNAB e boas praticas administrativas.

8.12. Publicacdo do Resultado Final: Divulgacdo do resultado definitivo, apos
julgamento dos recursos, contendo:

o lista final de propostas recomendadas,

« relacdo de suplentes (quando aplicavel),

e homologacéo da autoridade competente.

8.13. Pagamento dos Pareceristas: Processamento do pagamento aos
pareceristas com base na quantidade de pareceres emitidos e validados, conforme
valores estabelecidos no edital e apds verificagdo de conformidade técnica.

8.14. Arquivamento e Prestacdo de Contas Administrativa: Finalizagdo do
processo, com:
e oOrganizagdo e arquivamento dos pareceres,
registros de distribuicéo,
atas e relatorios,
comprovacgdes de pagamento,
consolidagdo final do processo para fins de auditoria e controle
interno.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (Art. 6, inc. XXIII, "f* da Lei 14.133/21)

9.1. O servico devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

9.3. As comunicagbes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso
de mensagem eletronica para esse fim.

9.4. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
caput).

9.5. O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os



melhores resultados para a Administragao.

9.5.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descri¢do do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°.

9.5.2. |dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificacbes para a corregdo da execucéo do contrato, determinando prazo para a
corregao.

9.5.3. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

9.5.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor
do contrato.

9.5.5. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacédo tempestiva
ou a prorrogacgao contratual.

9.5.6. O fiscal do contrato verificara a manutengéo das condi¢des de habilitagéo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

9.5.7. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

96. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteragcdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

9.7. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

9.8. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condicdes de habilitagao
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa
no relatorio de riscos eventuais.

9.9. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagéo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de



obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

9.10. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

9.11. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucdao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

9.12. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdao dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagao e gestdo nos termos do contrato

10. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (Art. 6, inc. XXIll, "g" da Lei
14.133/21)

10.1. Prego

10.1.1. O valor a ser pago sera no maximo de R$ 1.487,54 (um mil e
quatrocentos e oitenta e sete reais e cinquenta e quatro centavos) a cada
parecerista credenciado.

10.2. Forma de Pagamento

10.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

10.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

10.2.3. A retencdo do imposto de renda sera retida na fonte pagadora, nos
termos da Instrucdo Normativa n® 1.234 da Receita Federal do Brasil, sob a
aplicacao das aliquotas presentes na referida norma, editada nos termos do
artigo 64 da Lei Federal n°® 9.430/96, aplicado por extensdo aos pagamentos
realizados por esta municipalidade.

10.2.4. As hipoteses de retencdo do IR na fonte e deducdes na base de
calculo deverdao ser informadas nos documentos fiscais, bem como as
hipoteses de dispensa de retencdo, nos termos da IN n° 1234/2012.

10.2.5. As retencdes serao realizadas no momento do pagamento dos
valores decorrentes da prestacdo dos servigos contratados/fornecimento dos
bens contratado, uma vez atestados e liquidados, mediante recolhimento
aos cofres municipais, nos termos do inciso | do artigo 158 da Constituicao
de 1988.

-



“31CAPUL:::

10.2.6. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo
tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.3. Prazo de Pagamento

10.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

10.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando
o orgao contratante atestar a execucéo do objeto do contrato.

10.3.3. No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos ao
contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de
pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do
indice IPGM de corregdo monetaria.

10.3.4. A atualizacdo do valor sera realizada através do indice do IGP-M,
tendo como data de contagem a data do orgcamento (pesquisa de preco)
realizada.

10.4. Condigdes de Pagamento

10.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento
definitivo do objeto da contratagdo, conforme disposto neste Termo de
Referéncia.

10.4.2. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a
Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

10.4.2.1. o prazo de validade,

10.4.2.2. a data da emissao;

10.4.2.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

10.4.2.4. o valor a pagar;

10.4.2.5. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
10.4.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou
circunsténcia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apdés a comprovagao da

regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
contratante,;
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10.4.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada
da comprovacéo da regularidade fiscal.

10.4.5. Constatando-se, situagdo de iregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificag@o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mMesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
da contratante.

104.6. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto 4 inadimpléncia do contratado,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

10.4.7. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

10.4.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista
na legislagédo aplicavel.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO CONTRATADO (Art. 6, inc. XXIII, "h" da
Lei 14.133/21)

11.1. Por tratar-se de credenciamento, conforme arts. 78 e 79 da Lei n°
14.133/2021, ndo havera disputa de pregos nem classificacéo por menor valor.

11.2. A selecdo sera baseada exclusivamente na verificagdo documental e na
comprovacgéo de qualificagéo técnica do interessado.

11.3. Poderao se credenciar pessoas fisicas que apresentem:
| — Documento de identificagdo com foto.
Il - CPF.
[ll - Comprovante de residéncia.

IV — Curriculo, portfélio, declaracdes ou atestados que comprovem
experiéncia nas areas culturais ou atividades correlatas, especialmente em
andlise de projetos, pareceres, gestdo ou produgé&o cultural.

V — Comprovante de regularidade fiscal aplicavel a pessoa fisica, quando
exigido pelo edital.

V| — Demais documentos previstos neste Termo de Referéncia.
11.4. Poderao se credenciar pessoas juridicas que apresentem:
| — Cartdo CNPJ.

Il — Ato constitutivo (Contrato Social, Estatuto ou documento equivalente)
com Ultima alteracéo registrada.
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Il — Indicacdo formal do responsavel técnico que realizara os pareceres,
com documentacéo pessoal correspondente.

IV — Certiddes de regularidade fiscal e trabalhista, incluindo Fazenda
Federal, Estadual, Municipal, FGTS e CNDT.

V — Documentos que comprovem a experiéncia da organizagdo ou do
responsavel técnico na area cultural, tais como portfélio, declaragdes ou
atestados pertinentes.

11.5. Além dos documentos acima, o interessado devera apresentar:

| — Declaracéo de regularidade junto a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta
de Tributos Federais e Divida Ativa).

Il - Regularidade fiscal municipal e estadual, quando aplicavel.
Il — Certiddo de regularidade do FGTS, quando se tratar de pessoa juridica.

IV — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, quando se tratar de
pessoa juridica.

V — Documentos que comprovem experiéncia cultural compativel com o
objeto.

11.6. O interessado, pessoa fisica ou juridica, devera apresentar as seguintes
declaracgdes:

| — Declaragdo de independéncia e imparcialidade, afirmando nao possuir
conflito de interesse com proponentes, projetos inscritos ou servidores
envolvidos.

Il — Declaragdo de sigilo e confidencialidade sobre todas as informacgdes
acessadas no exercicio da fungéo.

Il — Declaragéo de que néo recebeu, discutiu ou compartilhou informacgdes
privilegiadas com terceiros sobre a analise dos projetos.

IV — Declaracdo de que n&o buscou influenciar outros participantes,
avaliadores ou servidores envolvidos no processo.

V — Declaracio de ciéncia sobre as responsabilidades inerentes a funcao de
parecerista.

V| — Declaracdo de que ndo emprega menor em situagdo proibida, nos
termos do art. 7°, XXXIIl da Constituicdo Federal (quando pessoa juridica).

VIl — Declaragdo de que nao possui parentesco, em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, com servidores vinculados a Secretaria de
Cultura e Turismo de Icapui, evitando conflito de interesse.

VIl — Declaracdo de disponibilidade para cumprimento dos prazos e
orientacdes técnicas emitidas pela Secretaria.

12. DAS ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (Art. 6, inc. XXIII, "i" da Lei
14.133/21)
12.1. O custo total estimado da contratagdo é R$ 8.925,26 (oito mil, novecentos e vinte e
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cinco reais e vinte e seis centavos)

12.2. Vislumbra-se que tal valor & compativel com o praticado pelo mercado
correspondente.

13. DOTACAO ORGCAMENTARIA E ELEMENTO DE DESPESA (Art. 6, inc. XXIIl, "j" da
Lei 14.133/21)
13.1. As despesas decorrentes da contratacdo correrdo por conta das dotacdes
orgamentarias n® 1002 13 392 0024 2.099 Apoio Emergencial Setor Cultural -
Lei Aldir Blanc.

14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
14.1. Sao obrigagdes da Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de
acordo com este Termo de Referéncia.

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo e o cumprimento das obrigacoes;

c) Efetuar o pagamento do valor correspondente ao servico efetivamente realizado,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos.

d) Aplicar sangdes motivadas pela inexecugao total ou parcial do servico;

e) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamagdes
relacionadas a execucao do servico, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do ajuste.

f) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugédo do servigco, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia da prestacdo do servigo, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1. A Contratada obriga-se a:
a) Executar o objeto nos termos previsto no modelo de execugéo do objeto.

b) Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagcbes a que esta
obrigada, exceto nas condicdes autorizadas neste Termo de Referéncia.

c) Manter-se, durante a contratagdo, em compatibilidade com todas as condigcdes
de habilitagdo e qualificacdo exigidas no edital de credenciamento, respeitando os
principios administrativos da legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia.

d) Analisar os projetos inscritos nos editais e chamamentos publicos da Politica
Nacional Aldir Blanc — PNAB no Municipio de Icapui, conforme modelo de parecer
fornecido pelo Municipio, de acordo com os quesitos definidos nos editais de
selecdo e em seus anexos, bem como realizar a adequada fundamentacéo para a
pontuagédo atribuida.
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e) Analisar os pregos e custos, quando for o caso, verificando a adequag&o dos
itens solicitados e a compatibilidade dos precos apresentados no projeto, com os
valores praticados pelo mercado.

f) Comparecer as reunides presenciais e/ou virtuais, considerando sempre o melhor
interesse e conveniéncia da Prefeitura de Icapui, nas datas definidas ou sempre
que convocado, destinadas a orientacao, alinhamento, analises das propostas, ou
por outro motivo relacionado aos projetos inscritos.

g) Assinar formularios, pareceres, atas e outros documentos de registro da selecéo,
sempre que necessario.

h) Manter sigilo sobre quaisquer informagdes constante do processo de avaliagéo,
limitando a utilizagdo dos dados disponibilizados as estritas necessidades, ndo
utilizando, em hipétese alguma, tais informacdes em proveito préprio ou alheio, sob
pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, e observando as disposicoes
da Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).

i) Realizar a analise e emissdo de parecer presencialmente ou virtualmente,
considerando sempre o melhor interesse e conveniéncia da Prefeitura de Icapui,
conforme as orientacdes e métodos designados pela Administracdo Publica.

j) Quando houver a necessidade de realizar trabalhos presenciais, as despesas de
deslocamento, hospedagem e alimentagéo serdo custeadas pelo parecerista.

k) Comunicar formalmente a Comiss@o da PNAB no Municipio de Icapui os motivos
de ordem técnica que impossibilitem a conclusdo do parecer, com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias uteis do término do prazo estabelecido para entrega,
indicando novo prazo para entrega, que sera submetido a aprovacéo da referida
comissao.

l) Caso seja disponibilizado um modelo, este devera ser observado na realizagéo
de cada Parecer, sob pena de reemissdo no modelo proposto.

16. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
16.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o
Contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do servico;

b) der causa a inexecugdo parcial do servico que cause grave dano a
Administragcdo ou ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucao total do servico;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para fins de execucgdo do
Servigo;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

f) ensejar o retardamento da execugéo do servico sem motivo justificado; \@
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g) apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o contrato ou
prestar declaragdo falsa durante a execucao do servico;

h) fraudar ou praticar ato fraudulento na execugéo do servico;
i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

j) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da execugéo do
servico,

k) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

16.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima
descritas as seguintes sangoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do
servico, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave
(art. 156, §2°, da Lei);

Il) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

[Il) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima, bem como nas
alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, §5°, da Lei)

V) Multa:

(1) moratéria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da
proposta, no caso de inexecugéo total do objeto ou sobre o valor da
parcela inadimplida, no caso de inexecugéo parcial;

16.3. A aplicagdo das sancgdes previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagédo de reparacgéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°).

16.4. Todas as sancOes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).

16.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimagéo (art.
157).

16.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pela Contratante ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

16.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade

competente. 3@\



4 »-f;,, , coveana MU — -
; :3 'cAPU| emast

16.5. A aplicagao das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se ©
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

16.6. Na aplicacdo das sancgdes serdo considerados (art. 156, §1°):
a) a natureza e a gravidade da infragao cometida,
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

16.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados €
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei. (art. 159)

16.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas & pessoa juridica serao estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administracéo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligagao ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia. (art.
160).

16.9. A Contratada devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicagéo da sangéo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (art. 161)

16.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar s@o passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n® 14.133/21.

Icapui-CE, 11 de margo de 2026,

’- i Q -

liabe Crispim da Silva

Membro Representante da Comissao de Planejamento da Contratacdo da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo



